Dyrektor Biura Krajowej Rady Radiofonii i Telewizji
poszukuje kandydata na stanowisko
Specjalisty w Departamencie Monitoringu

Wymiar czasu pracy: Petny etat — umowa o prace na zastepstwo

Adres urzedu:

Biuro Krajowej Rady Radiofonii i Telewizji
Skwer kard. S. Wyszynskiego 9

01-015 Warszawa

Miejsce wykonywania pracy:
Warszawa

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

analiza i kontrola audiowizualnych ustug medialnych linearnych i na zadanie pod katem
oferty programowej, przekazéw handlowych oraz zgodnosci z przepisami prawa, ze
szczegblnym uwzglednieniem tresci kierowanych do dzieci,

analiza i kontrola ustug audiowizualnych na zgdanie i ustug linearnych pod katem
przestrzegania przepiséw o ochronie matoletnich,

merytoryczne wsparcie przy tworzeniu wezwan i decyzji Przewodniczgcego KRRIT, znajomos¢
przepiséw ustawy o radiofonii i telewizji oraz Kodeksu postepowania administracyjnego.

Wymagania niezbedne:

Whyksztatcenie: wyzsze magisterskie (preferowane kierunki: prawo, psychologia, pedagogika,
socjologia),
Doswiadczenie zawodowe: 3 lata pracy.

Pozostate wymagania niezbedne:

znajomos$¢ rynku mediéw elektronicznych i ustug internetowych, w tym audiowizualnych
ustug medialnych na zadanie,

rozumienie roli regulatora,

umiejetnos¢ analitycznego i syntetycznego myslenia oraz wyciggania wnioskdéw,

umiejetnos¢ pracy w srodowisku Microsoft Office ,

umiejetnos¢ organizacji pracy,

umiejetnos¢ skutecznego argumentowania.

Wymagania dodatkowe:

doswiadczenie zawodowe w sektorze medidw elektronicznych lub ustug internetowych,
komunikatywna znajomos¢ jezyka angielskiego,

umiejetnos¢ pracy w zespole,

systematycznos$é¢, doktadnosc i odpowiedzialnosé,

dyspozycyjnosc,

dbatos¢ o szczegdty oraz sumiennosé w wykonywaniu codziennej pracy,

odpornosc na stres.

Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

list motywacyjny,
zyciorys,



e oswiadczenie kandydata o wrazeniu zgody na przetwarzane danych osobowych dla celéw
rekrutacyjnych,

e oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni z praw publicznych,

e oswiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo
lub umysline przestepstwo skarbowe,

e oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

o kopie dokumentéw potwierdzajgcych doswiadczenie zawodowe (m.in. Swiadectwa pracy),

e kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie i uprawnienia.

Kopie innych dokumentdéw:
e kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ — w przypadku kandydatéw, ktorzy,
zamierzajg ztozy¢ aplikacje,
e kopie innych dokumentéw potwierdzajgcych dodatkowe kwalifikacje lub umiejetnosci.

Termin skfadania dokumentéw: 05 lipca 2018 r.

Miejsce sktadania dokumentdéw:

Biuro Krajowej Rady Radiofonii i Telewizji
Skwer Kardynata S. Wyszynskiego 9

01-015 Warszawa

od poniedziatku do pigtku w godz. 8.15 — 16.15
z dopiskiem ,Rekrutacja VOD —-DM2”

Inne informacje:

o w ofercie prosimy o podanie numeru telefonu oraz adresu e-mail,

e do sktadania dokumentdw zachecamy osoby niepetnosprawne, ktore spetniajg wymagania
okreslone w niniejszym ogtoszeniu,

e stanowisko zostanie ustalone w zaleznosci od doswiadczenia zawodowego i kwalifikacji
kandydata,

o oferty ztozone lub wystane po terminie nie beda rozpatrywane. Decyduje data stempla
pocztowego,

e po zakonczeniu procesu naboru oferty niespetniajgce wymagan formalnych oraz wszystkie
pozostate oferty z wyjatkiem wybranego kandydata zostang komisyjnie zniszczone.

Prosimy o zamieszczenie w dokumentach rekrutacyjnych nastepujgcego Oswiadczenia:

»Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji prowadzonego przez Biuro KRRIT zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych) — RODO — 4.5.2016 PL Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej I. 119/1”.

Pozostate informacje:

Informujemy, ze Administratorem danych jest Biuro Krajowej Rady Radiofonii i Telewizji z siedzibg w Warszawie przy
Skwerze Kardynata S. Wyszyriskiego 9. Dane zbierane s3 dla potrzeb rekrutacji. Ma Pani/Pan prawo dostepu do tresci
swoich danych oraz ich poprawiania. Podanie danych w zakresie okreslonym przepisami ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks pracy oraz aktow wykonawczych jest obowigzkowe. Podanie dodatkowych danych osobowych jest dobrowolne.

Woysytajgc drogg pocztowa lub sktadajgc osobiscie zgtoszenie rekrutacyjne do Biura Krajowej Rady Radiofonii i Telewizji z
siedzibg w Warszawie przy Skwerze Kardynata S. Wyszynskiego 9 (Pracodawca, Administrator danych), zgadzasz sie na
przetwarzanie przez Pracodawce/Administratora danych Twoich danych osobowych zawartych w zgtoszeniu rekrutacyjnym
w celu przeprowadzenia rekrutacji na stanowisko wskazane w ogtoszeniu.



Twoje dane osobowe wskazane w Kodeksie pracy lub w innych ustawach szczegétowych (wedtug wymogdw ogtoszenia), sg
przetwarzane w oparciu o przepisy prawa i ich podanie jest konieczne do wziecia udziatu w niniejszej rekrutacji. Pozostate
dane osobowe (np. Twoj wizerunek) przetwarzamy na podstawie Twojej dobrowolnej zgody, ktdrg wyrazitas/es wysytajac
nam swoje zgtoszenie rekrutacyjne i ich podanie nie ma wptywu na mozliwos¢ udziatu w rekrutacji.

Mozemy przetwarzaé Twoje dane osobowe zawarte w zgtoszeniu rekrutacyjnym takze w celu ustalenia, dochodzenia lub
obrony przed roszczeniami, jezeli roszczenia dotyczg prowadzonej przez nas rekrutacji. W tym celu bedziemy przetwarzac
Twoje dane osobowe w oparciu o nasz prawnie uzasadniony interes, polegajacy na ustaleniu, dochodzeniu lub obrony przed
roszczeniami w postepowaniu przed sgdami lub organami panstwowymi.

Masz prawo dostepu do swoich danych, w tym uzyskania ich kopii, sprostowania danych, Zadania ich usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania. Masz takze prawo do wniesienia skargi do Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych. Cofniecie zgody pozostaje bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

Twoje dane osobowe przetwarzamy w celu prowadzenia rekrutacji na stanowisko wskazane w ogtoszeniu przez okres nie
dtuzszy niz 180 dni od momentu dostarczenia dokumentéw do naszego Biura. Ponadto Twoje dane osobowe mozemy
przechowywac dla celéw ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami zwigzanymi z procesem rekrutacji przez
okres nie dtuzszy niz 180 dni od momentu zakonczenia procesu rekrutacji.



